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		Zdá se, že stránka, kterou hledáte, na tomto webu není.
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    	Volná pracovní místa

	
		V případě, že do měsíce od odeslání požadovaných listin neobdržíte pozvánku, byli na dané pozice osloveni vybraní uchazeči.
 Děkujeme za pochopení.
	

	

	Osobní údaje, které Úřadu pro ochranu hospodářské soutěže poskytnete v souvislosti se zájmem o nabízenou pracovní pozici v pracovním poměru, zpracovává správce za účelem provedení opatření přijatých před uzavřením smlouvy (čl. 6 odst. 1 písm. b) nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) č. 2016/679 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (obecné nařízení o ochraně osobních údajů). V případě, že nejste přijat/a do pracovního poměru, jsou Vámi dodané dokumenty obsahující osobní údaje neprodleně zlikvidovány.
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